
广东医科大学顺德妇女儿童医院（佛山市顺德区妇幼保健院）
2021年人才引进汇总表（第一期）

序号 招聘职位
2021年
招聘人数
（上半年)

年龄 学历 专业 其他条件

1 产前诊断医生 1
40周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

临床医学、
遗传学

或相关专业

1、须取得执业医师资格，执业范围：遗传学，妇产科；
2、须有2年以上遗传学工作经验；
3、有母婴保健、遗传咨询证优先。

2 妇科医生 1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

临床医学
或相关专业

1、须取得执业医师资格；
2、取得主治医师以上资格的年龄可以放宽到40周岁。

3 新生儿科医生 2
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

儿科学或
临床医学

1、须取得执业医师资格；
2、取得主治医师以上资格的年龄可以放宽到40周岁。

4 儿科医生 2
40周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

儿科学或
临床医学

1、须取得执业医师资格；
2、社会人员须有2年以上医院临床医疗工作经验；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到45周岁。

5 儿童保健医生 1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

儿科学、妇幼
卫生、临床医
学或相关专业

须取得执业医师资格。

6 小儿外科医生 1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

外科学、临床
医学或相关专

业

1、须取得执业医师资格；
2、小儿骨科方向优先；
3、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                               
4、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

7 乳腺外科医生 1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

外科学、临床
医学或相关专

业

1、须取得执业医师资格；                               
2、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

8 泌尿外科医生 1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

外科学、临床
医学或相关专

业

1、须取得执业医师资格；                               
2、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                              
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

9 内科医生 3
35周岁
以下

本科
及以上学历

内科学、
临床医学

或相关专业

1、须取得执业医师资格；
2、取得主治医师以上资格的年龄可以放宽到40周岁。

10 耳鼻喉科医生 2
35周岁
以下

本科
及以上学历

耳鼻喉科或临
床医学

1、须取得执业医师资格；
2、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

11 眼科医生 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

眼科学或
临床医学

1、须取得执业医师资格；
2、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。



12 病理科医生 2
35周岁
以下

本科
及以上学历

病理学或
临床医学

1、须取得执业医师资格；
2、取得硕士研究生学历学位优先。

13 精神科医生 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

精神卫生或临
床医学

1、须取得执业医师资格；
2、取得主治医师以上资格。

14 营养科医生 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

营养学或
临床医学

1、须取得执业医师资格；
2、取得主治医师以上资格。

15
儿童心理行为医

生
1

35周岁
以下

本科
及以上学历

儿科学、妇幼
卫生、临床医
学或相关专业

须取得执业医师资格。

16 心电图医生 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

医学影像学或
临床医学

1、须取得执业医师资格；
2、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

17 小儿外科医生 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

外科学、临床
医学或相关专

业

1、须取得执业医师资格；
2、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

18 泌尿外科医生 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

外科学、临床
医学或相关专

业

1、须取得执业医师资格；
2、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

19 麻醉科医生 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

麻醉学、临床
医学或相关专

业

1、须取得执业医师资格；
2、有2年以上医院临床医疗工作经验优先；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

20
妇幼研究所
研究人员

1
30周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

检验学、生命
科学或相关专

业
有流式细胞仪、激光共聚焦等大型仪器使用经历优先。

21
呼吸研究所 
研究人员

1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

生物学、生命
科学或相关专

业

1、熟练掌握细胞培养和基本的分子生物学实验技术；
2、具有实验室工作经历优先。

22
临床检验

（检验科）
2

35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

医学检验、临
床检验诊断学
或相关专业

1、社会人员须取得检验师资格且现从事医学检验工作；                                 
2、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁；取得副
主任医师以上资格的年龄可放宽至45周岁。

23
医学检验

（医学遗传实验
室）

1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

医学检验、临
床检验诊断学
或相关专业

1、取得检验师资格者优先；
2、有基因遗传或细胞遗传检验经验者优先。

24 中药师 1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

中药学 须取得中药师专业技术资格。



25 磁共振技师 2
35周岁
以下

本科
及以上学历

医学影像学或
临床医学

有磁共振技师上岗证优先考虑。

26
儿童心理行为专
科康复治疗师

8
30周岁
以下

本科
及以上学历

康复治疗或相
关专业

有自闭症训练工作经验优先。                                           

27 儿童康复治疗师 5
30周岁
以下

本科
及以上学历

康复治疗或相
关专业

社会人员需具有康复治疗技术资格证。

28 妇科康复治疗师 2
30周岁
以下

本科
及以上学历

康复治疗或相
关专业

社会人员需具有康复治疗技术资格证。

29 学前教育老师 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

特殊教育或相
关专业

30 人力资源专员 1
35周岁
以下

硕士研究生
及以上学历

人力资源管理
、经济管理或

相关专业

1、须熟练操作Office办公软件；
2、须熟悉人力资源管理各项实务的操作流程；
3、熟悉人力数据的分析和统计者优先。

31 设备科干事 1
35周岁
以下

本科以上学历
生物医学工程
、电子信息工
程或相关专业

有医院设备科工作经验者优先.

32 质控科干事 1
35周岁
以下

本科
及以上学历

临床医学或相
关专业

1、须取得执业医师资格；
2、有2年以上医院临床医疗工作经验或医院质控工作经
验优先；                               
3、取得主治医师以上资格的可以放宽到40周岁。

33
办公室（宣传

办）干事
1

35周岁
以下

硕士研究生及
以上学历

中文、新闻或
相关专业

有医院宣传工作经验者优先.

34 生殖科男护士 1
35周岁
以下

全日制本科
及以上学历

护理或
护理学

1、须取得护士执业资格；                            
2、须有2年临床护理工作经验；                              
3、须熟悉office软件操作。

35 护士 20
30周岁
以下

全日制大专
及以上学历

护理或
护理学

1、取得护士职业资格证；
2、取得护士执业证。

合计 74

注：

1. 30周岁以下为1990年9月1日后出生，35周岁以下为1985年9月1日后出生，40周岁以下为1980年9月1日后出生，45周岁以下为1975年9月1
日后出生，50周岁以下为1970年9月1日后出生。工作经验计算截止至2021年8月31日。符合条件的应聘者只能报考上述职位表中相应一个岗

位。
2. 工作经历证明材料：工作单位出具的证明、劳动（聘用）合同、社保缴费清单、工资清单等。

3. 入职3年内必须考取相应的医师资格证的，3年合同期满后，没有考取的，单位不再续聘。


