
广东顺德人资企业管理有限公司公开招聘需求表

岗位
招聘人

数
年龄要求 学历要求 专业要求 岗位要求或职责

驻校医师 1 65周岁以下 大专或以上学历 临床医学
1.须取得全科、内科或儿科执业医
师资格；
2.初级以上职称。

驻校护士 2 45周岁以下 中专或以上学历 护理
1.须取得执业护士资格；
2.有三年以上工作经验。

后勤科文员 1 40周岁以下 本科及以上学历 建筑工程类

1.熟悉建筑工程及相关专业知识；
2.熟悉工程项目开发及施工管理流
程；
3.熟悉CAD制图、办公软件操作。

婚育巴士文员 1 35周岁以下 本科及以上学历 市场营销

1.具备良好的文字表达和沟通交流
能力，吃苦耐劳；
2.市场营销、新闻传播等相关专业
或有营销工作经验者优先。

运营助理 1 40周岁以下 本科及以上学历 财务相关专业

1.财务相关专业，会统计软件优
先；
2.有医院相关工作经验，熟悉医院
基本流程和业务；
3.学习能力强，勤劳诚实，能保守
秘密。

收费员 1 35周岁以下 大专及以上学历 财务相关专业
1.勤劳诚实，保守秘密；
2.有会计证优先；
3.有医院相关经验优先。

美容技师 2 40周岁以下 中专或以上学历
医学美容或相关专

业

1.须熟悉医学美容运作流程，掌握
常规操作技术；
2.熟练使用日常办公软件和网络工
作。

妇科康复技师 1 30周岁以下 大专及以上学历
中医康复、康复治

疗学

1.女性，取得中医康复或康复治疗
相关专科以上毕业证书；
2.工作认真负责、专业知识扎实；
3.有较强沟通和团队协作能力。

生活产康师 2 35周岁以下 中专或以上学历 不限
有月子中心生活产康工作经验优先
。



育婴师 5 50周岁以下 初中及以上学历 不限

1.须取得育婴师证，且有1年以上
育婴经验；
2.有月子中心工作经验优先；
3.需要入户服务。

特教老师 1 40周岁以下
全日制本科 
及以上学历

特教专业 有自闭症临床工作经验优先。
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