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根据我院实际需要，现拟采购 1家或以上符合托育资质的第

三方托育机构，作为我院2026年职工子女假期爱心托育项目合作方

， 以推广和实施我院职工子女暑期托管项目。

2岁至6岁的职工子女，分班情况如下：

1．中、大班级（年龄：4—6 岁）

2．小班级（年龄：3—4 岁）
3．小小班（年龄：2—3 岁）

1．以基本看管服务为主，含午休，早午餐下午茶（餐标不低于

17元/人/天），根据孩子不同年龄段延伸提供舞蹈、美术、音乐、

篮球、体能锻炼及游戏、劳动教育、特色课程等多样化活动；或根

据小朋友的兴趣爱好选择三门兴趣课程学习，每天将安排学习所选

的兴趣课程；或结合特色课程和体能游戏课程开展教学活动。

2．为每位学生购买1个月的人身意外伤害和意外医疗保险。

3．制作项目总结报告PPT及暑托班活动视频各一份。

4．做好健康观察工作如体温检测等，做好场所清洁消毒及通
风，确保室内外环境卫生。

5.1托育机构应当有自有场地或租赁期不少于3年的租赁场

地。

2026年7月13日至2026年8
月14日（国家法定节假日
除外），共25个工作日，
具体以实际放假为准。

2026年职工子

女假期爱心托育

项目

不少于
60人

151
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5.2须符合国家及地方相关标准及要求。应设置在与其服务相

适应的相对独立的场所，应有独立的出入口和通道，保证房屋

、 消防和监护安全。应远离污染区和危险源，不得设置在厂房

、地下(半地下)室、仓库、违法或危险建筑内。应有良好的通

风采光条件，并具有安保设施，确保消防安全条件符合国家相

关要求。托管班应安装监控设备。

5.3班前要组织开展安全大检查，开班中要不定时开展

安 全巡查，对用水用电、消防设施、教学安全等进行

检查，确保安全无死角。

5.4托育机构应当设置符合标准的婴幼儿生活用房（用餐区、

睡眠区、游戏区、盥洗区、储物区等），人均使用面积不低于3 ㎡

。设置服务管理用房（保健室、办公室、安保室等）和后勤保障用

房（厨房、库房、消毒房等）。

5.5托育机构应当配备符合婴幼儿月龄特点的家具、用具、玩
具、图书和游戏材料等，并符合国家安全质量标准和环保标准。

5.6托育机构应当设有户外活动场地，配备适宜的户外玩具和
游戏设施，人均面积不低于2㎡，且有相应的安全防护措施。

5.7托育机构应当设置符合标准要求的安全防护设施设备。

6.1托育机构应当根据场地条件、收托婴幼儿规模，合理配置

综合管理、保育照护、卫生保健、安全保卫和后勤保障等工作人员

，须同时具有相关医疗机构出具的《健康证明》。

6.2托育机构负责人负责全面工作，应当具备大专以上学历、
有从事儿童保育教育、卫生健康等相关管理工作3年以上的经历，
且经托育机构负责人岗位培训合格。

6.3保健员应当具有高中或中专以上学历，经过妇幼保健机构
组织的卫生保健专业知识培训。

6.4派驻保安员必须持有公安机关签发的保安人员从业资格证
或公安机关的备案证明。

6.5合理配备托育人员和保育员，与婴幼儿的比例应当不低于

：乳儿班1:3，小托班1:5，大托班1:7。每个班至少有1名托育人

员。
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6.6参照有关托儿所卫生保健规定，合理配备保健员、炊事
员。

6.7每个独立设置的托育机构应当至少有1名保安员在岗。

7.1托育机构应当根据不同月龄婴幼儿的生长发育特点，提供
专业规范、安全健康的照护服务，促进婴幼儿早期发展。

7.2托育机构应当设置适宜的生活环境和条件，向婴幼儿提供

符合生理心理需求、生长发育特点的活动、膳食、睡眠、清洁卫生

等服务，做好婴幼儿每日生活安排。

7.3托育机构应当遵循不同月龄婴幼儿的生理、心理和认知发

展规律，以游戏为主要形式安排活动，充分尊重个体差异，寓教于

乐。

7.4托育机构应当对婴幼儿进行全日饮食、睡眠等生活健康观
察，做好日常照护记录，必要时向监护人反馈。

7.5托育机构应当配合卫生健康部门做好疾病预防控制、婴幼
儿健康管理等工作。

7.6托育机构可通过入户指导、亲子活动、家长课堂等方式，利
用互联网等信息化手段，为家庭和社区提供科学育儿指导服

务。

8.1按照有关托儿所卫生保健规定配备炊事人员，并提供经审
核合格的菜单，做到营养、干净、卫生、安全。

8.2严格遵守《中华人民共和国食品安全法》等食品安全相关
法律法规。

8.3建立健全食品安全管理制度，加强对食品安全的日常管
理，定期组织从业人员开展食品安全知识培训。

8.4加强对从业人员的健康管理。从事接触直接入口食品工作
的人员持胸效健康合格证上岗。

8.5严格落实食品原料进货查验、索证索票和台账登记制度，
不采购不符合食品安全的食品原料。

8.6定期维护食品加工、贮存、陈列等设施、设备，使用经清
洗消毒的合格的餐饮具。

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
） 广

东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

http://www.xuexila.com/zhishi/anquan/
http://www.xuexila.com/shenghuo/jiankang/


第 5 页 共 8 页

8.7严格按照餐饮服务食品安全操作规范要求制作食品，食品

烧熟煮透，制作冷荤凉菜做到专人、专室、专工具、专消毒、专冷

藏。

8.8保持环境卫生，做好“三防”（防蝇、防鼠、防尘）工作，
营造良好的餐饮卫生消费环境。

8.9落实食品安全主体责任。根据《中华人民共和国食品安全

法》及其配套 法规、规章和规范性文件的规定，对已发生的食品

安全事故，迅 速做出应急响应措施，并认真做好食品安全事故处

置工作。

9.1托育机构登记后，应当向机构所在地的县级以上卫生健康

行政部门备案，须有《托幼机构卫生评价报告》《建筑消防安全合

格证明》《食品经营许可证》以及场地证明、工作人员资格证明等

材料。

9.2托育机构应当落实安全管理主体责任，建立健全安全防护
措施和检查制度，配备必要的安保人员和物防、技防设施。

9.3托育机构的房屋、设施设备、装修装饰材料、用品用具和

玩教具材料等，应当符合国家相关安全质量标准和环保标准，定

期进行检查维护。严禁在托育机构设置、放置威胁婴幼儿安全的

设施、设备和物品。

9.4托育机构应当建立完善的婴幼儿接送制度，婴幼儿应当由
婴幼儿监护人或其委托的成年人接送。

9.5托育机构应当制订重大自然灾害、传染病、食物中毒、踩

踏、火灾、暴力等突发事件的应急预案，定期对工作人员进行安全

教育和突发事件应急处理能力培训，并经常进行演练。托育机构应

当明确专兼职消防安全管理人员及管理职责，加强消防设施维护管

理，确保用火用电用气安全。托育机构工作人员应当掌握急救的基

本技能和防范、避险、逃生、自救的基本方法，在紧急情况下必须

优先保障婴幼儿的安全。

9.6托育机构应当建立照护服务、安全保卫等监控体系。监控

报警系统确保24小时设防，婴幼儿生活和活动区域应当全覆盖。监

控录像资料保存期不少于90 日，不得无故中断监控，不得随意 更

改、删除监控资料。
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1.合同服务过程中，如供应商因违反合同内容、提供不符合

合同双方协议的服务内容、或因此造成的意外、伤亡等情况，采

购人有权终止合同并要求托育机构承担相应经济损失及法律等责

任。

2.根据《中华人民共和国未成年人保护法》等法律法规，在

合 同服务过程中，因意外造成幼儿伤亡等情况，托育机构应严格

按 照国家法律规定承担相关责任，并及时做好协调保险公司和采

购人 的理赔善后等相关工作。

3.出现下列情形之一的，本项目合同终止：
（1）本项目未顺利完成。

（2）出现违约情况，不能顺利举办。

（3）在本合同服务期内，因不可抗力的情形导致本合同无法
继续履行的，而由此导致毁损并造成的损失双方互不承担责任。

（4）经双方协商一致解除本项目合同的。

1.最终结算金额按实际参加人数结算。

2.本项目包含：项目为包干形式，费用包括相关人员支出、设
备支出、税费等服务过程中可预见和不可预见的一切费用。

3.供应商完成合同服务内容，采购人自收到供应商出具的有
效发票后60个工作日内通过银行转账的方式转款到指定账号。

4.如在服务过程中产生不可抗力因素而产生额外的费用，供

应商应提前知会采购人，取得采购人同意后方可安排费用支出，

结束后按实际产生的费用进行结算。

项目最后一周测评由院方派人员到场进行测评，总分平均分
为40分（含40分）以上，全额结算；平均分为30~39分，按项目总
额的95%结算；平均分为20~29分，按项目总额的90%结算；平均分
为 19分以下，按项目总额85%结算。

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
） 广

东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）

广
东
医
科
大
学
顺
德
妇
女
儿
童
医
院

（
佛
山
市
顺
德
区
妇
幼
保
健
院
）



第 7 页 共 8 页

大、中班 小班 小小班 岁

~

场地及设施

（如安全、卫生等程度）

满分为50分，参考分值
区间：

①满意 40~50分

②比较满意 30~39分

③比较不满意 20~29分

④不满意 19分以下

师资

(课程安排合理、有趣程度)

保育员

(配比数量、照顾孩子细心程度)

午休午餐

（营养搭配、丰富程度）

安保工作

(上学、放学、平时值岗情况)

我院组织现场评选，审查供应商提交的密封资料资格性/符合
性以及产品方案，则通过评委投票推选票数最高的作为拟成交供
应商。
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